
“Lamentarse por los muertos. Luchar por los vivos.”

TRABAJOS SEGUROS

SALVAR VIDAS
DÍA INTERNACIONAL DE LA SALUD Y SEGURIDAD DE LOS 
TRABAJADORES

INFORME LAS LESIONES Y ENFERMEDADES A SU EMPLEADOR
Si sufre una lesión o enfermedad en el trabajo, se debe reportar de inmediato a su empleador.  Es 
ilegal que el empleador tome represalias contra usted por reportar una lesión o enfermedad. Al 
reportar su lesión o enfermedad, recibirá las protecciones ofrecidas bajo la ley que incluyen el 
tratamiento médico y los beneficios bajo la Compensación de los trabajadores.

INFORME LAS LESIONES Y ENFERMEDADES A LA UNIÓN LOCAL
Es igualmente importante reportar a la unión local que sufrió una lesión o enfermedad 
en el  trabajo.    Su unión local se asegurará de que comprenda sus derechos bajo OSHA 
y  la Compensación de los trabajadores y  de que esté protegido bajo el  contrato de la 
unión.   De  esta manera,  su unión se puede asegurar de que usted tenga derecho a recibir 
tratamiento médico adecuado y que los beneficios de compensación de los trabajadores 
estén protegidos. 

El 28 de abril, los trabajadores de todo 
el país celebran el Día internacional  
de la salud y seguridad de los 
trabajadores para recordar a aquellos 
que han sido heridos o que han muerto 
en el trabajo. Honramos su memoria al 
renovar nuestro compromiso con la 
lucha por los lugares de trabajo seguros.
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